Out of action

Ogni azione dovrebbe includere della cura post-azione. Questa & molto
importante per elaborare le esperienze molto intense (in alcuni casi
anche traumatiche) che un’azione di disobbedienza civile comporta.
Anche se sembra banale, parlare di queste esperienze & uno dei modi
migliori per elaborarle insieme. Anche se pensi che, essendo stato
arrestats svariate volte e che questo non ti impatti piu, parlare della
tua esperienza potrebbe far affiorare cose a cui non avevi fatto caso,
ma che sono ugualmente importanti. Per questo, puoi:

* Prima dell’azione, impostare una conversazione di debriefing con una
persona fidata e di supporto, specialmente per quanto riguarda le
tematiche TINA.

* Se sei vittima di discriminazione/maltrattamento da parte della polizia
a causa del tuo genere, puoi metterti in contatto con un‘organizzazione
TINA che possa fornirti consigli e supporto (anche legale) nel caso
volessi rendere pubblica o denunciare la discriminazione.

* Fai un check con il tuo gruppo di affinita se € necessario valutare le
dinamiche di genere.

* Puo essere molto utile mettersi in contatto con strutture di supporto
generale.

Se utilizzate un Binder, possiamo consigliarvi questi suggerimenti, che
si applicano in modo specifico alla Germania, ma che sono stati tradotti
in inglese.: <https://www.ende-gelaende.org/en/action-trans-masc/>

Come detto da Audre Lorde e molts altrs, la cura di sé € una pratica
rivoluzionaria e costituisce la base di ogni lavoro politico. Conosci i tuoi
limiti e i tuoi bisogni, non ti sovraccaricare. Ma non farti spaventare
dalla repressione — essere coraggiosa non vuol dire non avere paura,
ma vuol dire superarla.

Condividi questa guida con lo tus compagna TINA, i tuoi gruppi di
affinita, Is tus organizzatora!

Se volete mettervi in contatto, inviateci una mail a
<trans.action@disroot.org>

Consigli pratici per persone trans¥*,
intersex, non-binary, e agender
(TINA) per partecipare ad azioni di
disobbedienza civile
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Introduzione

Questa guida, scritta dal collettivo Trans-Action ha l'obiettivo di fornire
a persone TINA consigli su come partecipare al meglio ad azioni di
disobbedienza civile. E stata composta da persone provenienti dal
nord, sud e ovest dell’'europa, sulla base delle loro esperienze di
attivista e trainer trans e genderqueer, appartenenti al movimento per
la giustizia climatica.

La guida si rivolge direttamente alle persone TINA, poiché rileviamo il
bisogno di fornire alle persone Tina gli strumenti necessari per
riflettere sui rischi specifici e sulle possibilita alle quali si espongono
partecipando ad azioni di disobbedienza civile. Ciononostante, vogliamo
ribadire la responsabilita dell'intero movimento e dells organizzators in
particolare. L'attivismo per la giustizia climatica —e altri movimenti simili
— a tratti pud dare per scontata l'identita dells attivista che prendono
parte alle azioni: il corpo standard sembra essere bianco, cis, non
disabile, neurotipico e, a volte, perfino maschio. Il cis-sessismo che le
persone TINA subiscono, non &, cosi come tutte le forme di
discriminazione contro i gruppi marginalizzati, una loro responsabilita.
Al contrario, la responsabilita ricade interamente sulle persone che,
all'interno di sistemi oppressivi, beneficiano di potere e privilegi. In
conclusione, il movimento tutto, e in particolare organizzators e
strutture di supporto, devono prendere in considerazione le esperienze
delle persone TINA e valorizzarle al pari di quelle di tutti gli altri gruppi

tutts al sicuro.

* Porterai con te il tuo ID? questa & una decisione importante, che
coinvolge tutts (e che dipende da una serie di fattori specifici, come ad
esempio il quadro legale e amministrativo che regola I'obbligo di
identificazione). E di particolare importanza considerare se i tuoi
documenti sono in incongruenti con il tuo genere/nome o se invece
sono in linea e possono aiutarti ad essere trattate in modo
corrispondente al tuo genere. (anche se non € possibile assicurarlo).
=> Fai un check con |a organizzatora dell’azione per informarti sui
rischi/conseguenze che avere o non avere con sé i documenti
comporta

* Pensa a come far fronte alla transfobia che potresti subire da parte
della polizia. Potresti subire deadnaming in caso di documenti non
corrispondenti o interrogats in modo discriminatorio. (c'¢ il rischio di
subire violenza transfobica in caso di detenzione).

* Pensa a come e se vuoi esprimerti su una preferenza di genere per
quanto riguarda perquisizioni/area di detenzione.

* Se nell’'area dell’azione ci sono piu di due generi riconosciuti
legalmente, c’€ una probabilita maggiore che la polizia abbai familiarita
con i generi non binari; ma € comungue improbabile che provveda ad
accomodare persone gender-non conforming in modo soddisfacente.
Uno scenario piu realistico € quello in cui la polizia chieda a chi
possiede un ID con genere non binario (o che dichiara un‘identita non
binaria) di scegliere a quale genere binario preferisca essere associata
e trattarls di conseguenza. Un altro scenario probabile & che la polizia
imponga la propria percezione, trattando tutte in base a questa.

* Informati sui tuoi diritti per quanto riguarda essere perquisits dalla
polizia! In alcune zone potrebbero esserci guidelines per la polizia
rispetto alle persone TINA. La polizia potrebbe comunque ignorare
queste guidelines, ma dimostrare di conoscere i tuoi diritti potrebbe
essere d'aiuto in alcune situazioni. Affidati prima di tutto al buonsenso
in ogni caso: a volte, insistere sui tuoi diritti puo rivelarsi
controproducente ed esporti al rischio di violenza transfobica.

* Chiediti: come posso prendermi cura di me stesse nel momento in
Cui subisco trattamenti transfobici, discriminazione o violenza? Quali
cure necessito dalls altre e come posso informarla prima dell’azione?



possano assicurarti sicurezza e supporto.

* Puoi metterti in contatto con il team legale e con lo organizzators
dell’azione? Sono a conoscenza dei tuoi bisogni in quanto persona
TINA? Puoi chiedere loro di rispettare i tuoi bisogni?

* Sono presenti strutture di supporto contro le discriminazioni? Anche
nel caso in cui non menzionino esplicitamente la discriminazione contro
le persone TINA, € un buon segno che la organizzators abbiano
consapevolezza delle strutture di potere discriminatorie. A maggior
ragione, nel caso in cui sia presente un gruppo anti-discriminazione (a
volte vengono chiamati “awareness groups”), dovrebbe essere il luogo
migliore in cui trovare supporto.

Lower-risk tasks and roles:

* Contattando s organizzators con sufficiente anticipo, dovresti essere
in grado di prendere parte all’azione in ruoli di preparazione e
supporto, che dovrebbero comportare un rischio minore. I ruoli di
supporto sono fondamentali per qualsiasi azione! Non ¢’ bisogno di
rischiare lo scontro o |'arresto per giocare un ruolo importante
all'interno dell’azione.

* Ruoli pre-azione: scouting, costruzione di materiali, acquisto di
cibo/materiali, volantinaggio, trasporto di persone e oggetti,
attacchinaggio.

* Durante l'azione: cucina, logistica, osservazione legale, supporto
legale.

* Dopo l'azione: supporto dello compagna arrestats, smontaggio del
campo.

* Puoi anche informarti su altre azioni a basso rischio che si svolgono
in parallelo! Nel caso non ce ne siano e ne senti il bisogno, chiedi allo
organizzatora se puoi contribuire a lanciare un’‘azione creativa o
parallela.

Sulla repressione:
* E importante essere il pill preparata possibile per assicurare la

massima sicurezza in caso dia arresto. Non € la polizia a tenerti al
sicuro, ma sta a te e al tuo gruppo di affinita fare in modo che siano

marginalizzati. @

Se sei trans*, intersex, non-binary, e/o agender, ti invitiamo a
prendere in considerazione questi consigli. Se non lo sei, rifletti sul tuo
privilegio e decostruisci le strutture oppressive che marginalizzano I
compagna TINA e molti altri gruppi.

Tieni in considerazione che I'efficacia di questi consigli non pud essere
garantita, specialmente tenendo conto del fatto che il comportamento
della polizia € estremamente circostanziale e imprevedibile.

Di cosa tenere conto prima dell’azione /// Pre-
action checklist

In quanto persone TINA, siamo esposta a rischi specifici quando
partecipiamo ad azioni di disobbedienza civile. La violenza e
discriminazione contro le soggettivita genderqueer € estremamente
comune, specialmente ad opera della polizia:

“In molti dei casi riportati, I'abuso verbale € sfociata in violenza fisica: con
poliziotta che hanno toccato in modo inappropriato, colpito e usato misure di
contenimento restrittive su persone LGBTQ+ (...). L'uso eccessivo di violenza

verbale e fisica € spesso riscontrato in casi in cui le persone queer sono
criminalizzate, e mentre alcune pratiche mirano all'umiliazione, altre
coincidono con la violenza sessuale.”

(Translated from: R. Girardi (2021) ‘It's easy to mistrust police when they
keep on killing us’: A queer exploration of police violence and LGBTQ+
Victimization, Journal of Gender Studies, DOI:
10.1080/09589236.2021.1979481)

Anche se le varie forme di oppressione di matrice razzista, abilista e
classista si intersecano, chiaramente, con l'identita cis o TINA, in
quanto persone genderqueer, abbiamo una serie di bisogni,
preoccupazioni e vulnerabilita specifiche che esigono un‘attenzione
particolare. Ci sono quindi una serie di aspetti da considerare prima di
un‘azione. Consigliamo di esplicitare (a noi stessa e allo altra) alcuni
punti di riflessione prima di prendere parte alle azioni, tenendo sempre



a mente che ogni individuo ha bisogni e preoccupazioni specifiche per
quanto riguarda il proprio vissuto personale dell'intersezione tra razza,
classe, genere, (dis-) abilita, e molto altro.

Alcune domande di base prima dell’azione

* A quali rischi sono disposta a espormi in quest’azione? Se non sei
sicure della portata del rischio che potresti correre, comunica con la
organizzatora o con membra piu esperts. La organizzatore potrebbero
aver preparato un briefing legale che fornisce informazioni sui rischi di
detenzione e potenziali accuse. Tieni a mente che potrebbero esserci
altri rischi oltre alle conseguenze legali.

* Sono disposte ad essere identificate dalla polizia? Ad essere
arrestats o detenuta?

* Con chi mi sento sicura nel partecipare all’azione? Abbiamo la stessa
consapevolezza dei rischi?

* C’é qualcuna che non prende parte all’azione che puo supportarmi/ci
prima, durante e dopo? Comunicherd a questa persona le specifiche
dell’azione e la mia intenzione a parteciparvi? Se si, quali dettagli devo
comunicare in modo che mi possano aiutare al meglio? Come e
quando posso contattarle?

Riflessioni specifiche per persone TINA e
azioni di disobbedienza civile

Buddies per le azioni:

* E altamente consigliato essere out come persona TINA con il tuo
buddy. Se non ti senti abbastanza al sicuro da poter condividere
quest’informazione, non sarai al sicuro durante |'azione!

* Comunica al tus buddy bisogni/preoccupazioni/limiti specifici che
potresti avere durante I'azione

* Prendi in considerazione la possibilita di scegliere un buddy che abbia
il tuo stesso presunto genere binario. Vorremmo non dover dare
questo consiglio, e siamo consapevoli che per alcune persone la cui

espressione di genere non rientra in nessuna categoria binaria questo
non & possibile. Ciononostante, se tu e la tus buddy avete lo stesso
genere presunto, € piu probabile che siate press in custodia/arrestats
insieme e avrete la possibilita di stare insieme piu a lungo. (non c'e
nessuna garanzia che siate arrestats insieme, anche se la polizia vi
tratta come persone dello stesso genere).

=> Tieni a mente che questo consiglio & valido solo se hai un
documento di riconoscimento “binario” che sei a tuo agio ad usare e/o
se sei ‘cis-passing’.

=> Una possibile alternativa potrebbe essere assicurarsi che il tuo
gruppo di affinita possa prendersi cura di te in caso di detenzione. Se
fai parte di un gruppo di affinita in cui tutte hanno lo stesso presunto
genere a parte te, considera la possibilita di rivolgerti ad altra amics e
conoscenze che partecipano all’azione.

Strutture di supporto:

* Hai intenzione di fare coming out come persona TINA? A chi, nello
specifico?

=> Questa decisione deve basarsi sul tuo senso di comfort e sicurezza,
ma € importante che tu la prenda.

=> QOgni bisogno relativo all’essere TINA puo essere comunicato senza
fare coming out! I bisogni non devono essere spiegati o giustificati.

* In caso in cui il gruppo reagisca male al tuo coming out:

=> Idealmente, cerca di formare un gruppo di affinita con persone di
cui ti fidi

=> Lascia il gruppo, e lI'azione, se non ti senti al sicuro!
Realisticamente, sara inutile cercare di far rispettare i tuoi bisogni.

Compiti e ruoli a basso rischio:

* C'e un gruppo di supporto legale per quest’azione? Il gruppo legale
prende in considerazione i tupi bisogni fdi persona TINA per quanto
riguarda |'azione? Puoi contattare il gruppo per assicurartene? Nel caso
in cui non siano state informata, mettila al corrente de rischi e
vulnerabilita che le persone TINA corrono a causa della polizia.
Assicurati che si preparino per rispondere a queste situazioni, cosi che





